
Bewerbungsfrist: 30.04.2025

Pädagogische Mitarbeiter für die Hauswirtschaft (m/w/d)

JOHANNA Wohnen ist eine sozialtherapeutische Übergangseinrichtung für 24 junge 
Bewohner*innen zwischen 16-27 Jahren mit psychischen Erkrankungen. 

Wir suchen ab sofort eine/n Pädagogische Mitarbeiter *in für die Hauswirtschaft als 
Teamleitung, in Vollzeit (39 Std./Woche) oder Teilzeit (mind. 25 Std./Woche)

 

Ihre Aufgaben

Teamleitung des Technik-Hauswirtschaftsbereiches der Einrichtung

 Einsatz- und Aufgabenplanung mit der unterstellten Haustechnikerin 

 Ausübung der Dienst- und Fachaufsicht für die unterstellte Mitarbeiterin

 Absprachen mit und Bericht an die Bereichsleitung Johanna

 Teilnahme an den hauseigenen Dienstbesprechungen 

Angebote an die/mit den Bewohner*innen

 Pädagogische Anleitung oder Begleitung der Frauen* (Einkauf, Wäschepflege, 
Reinigen, Ordnung halten, Haushaltsplan, Ernährung, Kochen, Hygiene)

 Pädagogische Anleitung der Kochgruppe 

 Zimmerabnahme und Fertigstellung bei Ein- und Auszügen

Hauswirtschaft:

 Übersicht über die Gemeinschaftsküche, Wirtschaftsräume, Waschküche, Flure

 Wäschepflege für alle Arbeitsbereiche: Anschaffung, Ausgabe, Pflege

  Pädagogische Beratung der Bezugsbetreuer*innen in hauswirtschaftlichen Fragen

 Hygieneplan umsetzen, Einkäufe für das Haus organisieren

 

Wir erwarten
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 Eine pädagogische Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieherin sowie 
Berufserfahrung in hauswirtschaftlichen Tätigkeiten in einem vergleichbaren Arbeitsfeld

 Lust auf eine abwechslungsreiche, herausfordernde Aufgabe junge Frauen* im Alltag zu 
unterstützen

 Führungskompetenz, Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit und selbständiges Arbeiten

 

Wir bieten

 Leistungsgerechte Vergütung nach Tarif AVR-Caritas, anteiliges Weihnachtsgeld, 
Leistungsentgelt, zzgl. Zulagen (SuE und Wohnzulage)

 Gehaltsangabe: Eingruppierung in die Anlage 33, erfolgt nach Qualifikation und 
Erfahrung

 Zusätzliche betriebliche Altersversorgung (KZVK)

 30 Tage Urlaub zzgl. Extratage

 Bezuschussung der HVV-Proficard als Deutschlandticket, sowie zur Firmenfitness 
(Wellpass) 

 Möglichkeit des JobRad Leasing

 Gute Work/Life Balance, Sinnstiftende Tätigkeit

 

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Die Bewohner*innen leben in unterschiedlichen Wohngruppen und Einzelappartements 
gemeinsam unter einem Dach. Die Betreuung erfolgt durch ein multiprofessionelles Team inkl. 
hauswirtschaftlichem und haustechnischem Bereich und Nachtbereitschaften. Wir gehören der 
Caritas an.

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt und Sie sind so einzigartig, wie die Menschen, die wir 
begleiten? Dann freuen wir uns auf ein Kennenlernen! 
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Wir wünschen uns Diversität - wir sind überzeugt, dass jeder Mensch die gleichen Rechte 
hat, unabhängig von ethnischer Herkunft, Geschlecht, Handicap, Religion oder 
Weltanschauung Alter oder sexueller Identität. // Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt.

 

Bewerbungen bitte an: 

Johanna Wohnen, Regina Seyer, Bei der Johanniskirche 17-18, 22767 Hamburg 

Per Mail an  bewerbung@skf-hamburg.de, bei Rückfragen rufen Sie gerne an: 0176-626 381 
70

 

Mehr Information unter: https://skf-hamburg.de/

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Hamburg

Goetheallee 6
22765 Hamburg

Dienstort: Sozialdienst katholischer Frauen Hamburg e.V.
JOHANNA Wohngruppen
Bei der Johanniskirche 17
22767 Hamburg

Ansprechpartner(in): Seyer, Regina
r.seyer@skf-hamburg.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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